Klauzula informacyjna — dane zbierane od osoby, ktérej dane dotycza

dla:

- Kandydatéw na uczestnikéw Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego,

- Uczestnikow Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego,

- Absolwentow Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego,

- Osob, ktére nie ukonczyty Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego.

Informacja podstawowa

Administrator
danych osobowych
(ADO)

Centrum Integracji Spotecznej im. Jacka Kuronia w
Bydgoszczy

ul. Smolenska 43, 85-871 Bydgoszcz

(dalej jako: CIS)

Cele przetwarzania

ocena kandydata w zakresie kryteriéw kwalifikujgcych do
udziatu w Indywidualnym Programie Zatrudnienia
Socjalnego (dalej jako: IPZS)

postepowanie rekrutacyjne do IPZS

realizacja IPZS poprzez reintegracje spoteczng i
reintegracje zawodowa,

promocja dziatalnosci CIS oraz upowszechnianie wiedzy na
temat IPZS

Podstawy prawne
przetwarzania

podjecie dziatan przed zawarciem umowy — IPZS, na
zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg

wykonanie umowy — IPZS

zadanie realizowane w interesie publicznym — wykonywanie
przez CIS zadan ustawowych z ustawy o zatrudnieniu
socjalnym

zgoda osoby, ktore dane dotyczg

Odbiorcy danych

Regionalny Osrodek Pomocy Spotecznej w Toruniu, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy, Rejonowe
Osrodki Pomocy Spotecznej: Bartodzieje, Btonie, Fordon,
Szwederowo, Srodmiescie, Wyzyny, zaktady adaptacyjno-
szkoleniowe Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy, Zaktad
Ubezpieczeh Spotecznych, komornicy sgdowi i organy
egzekucyjne

uprawnione organy administracji publicznej na podstawie
pisemnego wniosku




Prawa zwigzane z - prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych (w
przetwarzaniem zakresie w jakim przetwarzanie danych osobowych odbywa
danych sie na podstawie zgody)

- prawo dostepu do danych osobowych oraz prawo zgdania
ich sprostowania, ich usuniecia lub ograniczenia ich
przetwarzania

- inne prawa okreslone w informacji szczegodtowej

Kategorie danych - dane identyfikacyjne

osobowych - dane adresowe

- dane kontaktowe

- dane o wyksztatceniu

- dane o sytuacji zawodowej

- dane o sytuacji osobistej i rodzinne;j

- dane o sytuacji, majgtkowej i zarobkowe;j

- dane dotyczgce zdrowia

- dane o przebiegu postepowania rekrutacyjnego
- dane o realizacji IPZS

Informacja szczego6towa

1. Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych bedzie Centrum Integracji Spotecznej im. Jacka
Kuronia w Bydgoszczy (dalej: CIS). Moze Pan/i skontaktowac¢ sie z CIS w nastepujgcy
sposob:

- listownie na adres: ul. Smolenska 43, 85-871 Bydgoszcz,

- pocztg elektroniczng: cis@cis.bydgoszcz.pl,

- telefonicznie: 52 348 61 74.

2. Inspektor ochrony danych

CIS wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (dalej: IOD). Jest to osoba, z ktérg mozna sie
kontaktowaC we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z IOD mozna sie kontaktowaé
w nastepujgcy sposoéb:

- listownie na adres: ul. Smolenska 43, 85-871 Bydgoszcz,

- pocztg elektroniczng: iod@cis.bydgoszcz.pl,

- telefonicznie: 52 348 61 74 wew. 29.

3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania
1. CIS bedzie przetwarzac¢ dane osobowe, aby:
- oceni¢ Panali w zakresie kryteriow kwalifikujgcych do udziatu w IPZS,



- przeprowadzi¢ postepowanie rekrutacyjne do IPZS,
- realizowac IPZS poprzez reintegracje spoteczng i reintegracje zawodowa,
- promowac dziatalnos¢ CIS oraz upowszechnia¢ wiedze na temat IPZS.

2. Podstawg prawng przetwarzania Pana/i danych osobowych jest:

- podjecie dziatan poprzedzajgcych zawarcie umowy, czyli Indywidualnego Programu
Zatrudnienia Socjalnego, na Panali zadanie, czyli wniosek o przyjecie do
Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego,

- umowa, ktoérg stanowi Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego zawarta miedzy

Panem/nig, a CIS im. Jacka Kuronia w Bydgoszczy, przetwarzanie Pana/i danych
osobowych jest niezbedne do wykonania tej umowy,

- realizowanie zadania w interesie publicznym przez CIS, do ktérego obowigzkéw nalezy

wykonywanie zadan okreslonych w ustawie z dnia 13.06.2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym polegajgcych na realizacji reintegracji spotecznej i reintegracji zawodowej
uczestnikow IPZS, zadania te CIS realizuje w interesie publicznym jakim jest
przeciwdziatanie negatywnemu zjawisku wykluczenia spotecznego,

- Panali zgoda na przetwarzanie danych osobowych obejmujgcych imie i nazwisko oraz
wizerunek dla celdéw zwigzanych z promocjg dziatalnosci CIS oraz upowszechnianiem

wiedzy na temat IPZS.

4. Okres przechowywania danych osobowych

CIS bedzie przechowywac Panali dane osobowe przez okres 10 lat od konca roku
kalendarzowego w ktorym nastgpito zakonczenie rekrutacji do IPZS, lub w przypadku
przyjecia do IPZS, od konca roku kalendarzowego w ktérym nastgpito zakonczenie
realizacji IPZS (niezaleznie od przyczyny zakonczenia)

5. Odbiorcy danych osobowych

CIS bedzie przekazywac Panal/i dane osobowe nastepujgcym podmiotom:

Regionalny O$rodek Pomocy Spotecznej w Toruniu,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bydgoszczy,

Rejonowe Osrodki Pomocy Spotecznej: Bartodzieje, Btonie, Fordon, Szwederowo,
Srodmiescie, Wyzyny,

zaktady adaptacyjno-szkoleniowe,

Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy,

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,

komornicy sgdowi i organy egzekucyjne,

przychodnie i lekarze Swiadczgcy ustugi w zakresie medycyny pracy,

uprawnione organy administracji publicznej na podstawie pisemnego wniosku.

6. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

Przystugujg Panu/i nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:



- prawo wycofania zgody na przetwarzanie Pana/i danych osobowych w dowolnym
momencie (w zakresie w jakim przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na
podstawie zgody), wycofanie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

- prawo dostepu do Panali danych osobowych,

- prawo zadania sprostowania Pana/i danych osobowych,

- prawo zgdania usunigcia Pana/i danych osobowych,

- prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pana/i danych osobowych,

- prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/i danych ze wzgledu na Panali
szczegolng sytuacje (w przypadkach, kiedy CIS przetwarza Pana/i dane na podstawie
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym),

- prawo do przenoszenia Pana/i danych osobowych — moze Panali przesta¢ te dane innemu
administratorowi danych lub zazadac, aby CIS przestat Pana/i dane do innego administratora,
jednakze CIS zrobi to tylko jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe, prawo do
przenoszenia danych osobowych przystuguje Panal/i tylko co do tych danych, ktére CIS
przetwarzana podstawie umowy na podstawie zgody.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy skontaktowac sie z CIS lub IOD (dane

kontaktowe w punktach 1 i 2 powyzej).

7. Prawo wniesienia skargi do organu
Przystuguje Panul/i takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Dodatkowe informacje
Podanie danych osobowych jest umownym wymogiem zawarcia z Panem/ig umowy, ktorg
stanowi IPZS oraz warunkiem zawarcia z Panem/ig umowy, ktérg stanowi IPZS.
Niepodanie danych osobowych uniemozliwia zawarcie i realizacje IPZS, poniewaz nie
dysponujgc potrzebnymi danymi CIS nie ma mozliwosci wdrozenia w stosunku do Panal/i
dziatan z zakresu reintegracji spotecznej i reintegracji zawodowe;j.

Potwierdzenie otrzymania informacji

Ja nizej podpisany/a

(imie i nazwisko osoby, do ktérej kierowana jest informacja)

potwierdzam, ze otrzymatem/am niniejszg informacje, zapoznatem/am sie z nig i w petni
zrozumiatem/am jej tres¢.

BYAQOSZCZ, ANIa ... s
(data) (podpis osoby, do ktorej kierowana jest informacja)



